
■会社概要

■募集内容

■応募資格

給与上限204,300 円 239,700 円

退職金制度 あり 退職金補足 勤続3年以上

通勤交通費 条件付き支給 交通費補足 100,000円/月まで支給

加入保険    雇用保険 労災保険 健康保険 厚生年金 加入保険補足

休日休暇 4週9休 シフト制 年間休日120日 週所定労働日数

賞与 あり 賞与補足 前年度実績 年2回 計447,000円

賃金締切日

その他

財形・厚生年金基金・確定拠出年金あり 車両無事故報奨金あり

育児休業取得実績あり 介護休業取得実績あり 看護休暇取得実績あり

定年制 あり 定年補足 60歳

再雇用 あり 再雇用補足 65歳

資格 普通自動車運転免許

本求人票には、ご登録頂いた方のみに開示させていただく情報も含まれておりますので第三者への提供はご遠慮ください。また、求人票に記載の内容は、面接時に雇用主または人事担当の方から

改めて説明を受けてください。採用時の労働条件については、事業主と労働条件通知書などにより確認してください。

※応募書類の返却はいたしませんので、あらかじめご了承ください。

学歴 高校 学歴詳細 卒業以上

経験 不問

20日 賃金支払日 当月25日

定期的手当 地域手当26,000円

その他手当 家族手当（扶養配偶者19,000円 子供7,000円～8,000円/人）

昇給 あり 昇給補足 前年度実績 5,000円/月

固定残業手当 なし

変更の範囲

就

業

場

所

会社が定める本社はじめ全国の事業所

基本給 178,300円～213,700円

時間外労働 あり 時間外労働補足 平均30時間/月

給与形態

勤務時間
①9:00～18:00 ②18:00～翌9:00 ①②シフト制 変形労働時間制（月単位）

休憩 あり 休憩補足 ①60分 ②180分

最寄駅
①JR各線 立川駅 徒歩10分 ②JR各線 八王子駅 徒歩10分

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙） 受動喫煙対策補足

月給 給与下限

求人票

求人番号 75841 イベント開催日 2026/1/27

募集職種 技術（総合職） 募集人数 5名

業種 R.サービス業（他に分類されないもの） 

事業内容
セキュリティ事業（機械警備・警備輸送・常駐警備）、綜合管理・防災事業（ビルメンテナンス）、介護事業、法人・個人に対する各種セキュ

リティサービスの提供及び各種セキュリティ機器の企画・開発・販売事業

会社名 【②-1】 ALSOK 株式会社

資本金 1,867,500 万円 従業員数 11,559名

オフィスビルや商業施設等への各種セキュリティシステムの導入、最適なシステムの設計、システム導入工事の施工管理、施工後の機器保守、

メンテナンス業務

試用期間 あり 試用期間補足 6ヶ月 労働条件変更なし

①東京都立川市錦町1-12-20 鈴栄ビル5F【多摩支社】 ②東京都八王子市明神町4-9-8 京王八王子明神町ビル8F【南多摩支社】

①②のいずれか

雇用形態 正社員 雇用形態補足

契約期間 無期 契約期間補足

雇入れ直後

会社が定める業務

雇入れ直後

変更の範囲

業

務

内

容



■会社概要

■募集内容

■応募資格

給与上限209,800 円 245,200 円

退職金制度 あり 退職金補足 勤続3年以上

通勤交通費 条件付き支給 交通費補足 100,000円/月まで支給

加入保険    雇用保険 労災保険 健康保険 厚生年金 加入保険補足

休日休暇 4週9休 シフト制 年間休日120日 週所定労働日数

賞与 あり 賞与補足 前年度実績 年2回 計447,000円

賃金締切日

その他

財形・厚生年金基金・確定拠出年金あり 車両無事故報奨金あり

育児休業取得実績あり 介護休業取得実績あり 看護休暇取得実績あり

定年制 あり 定年補足 60歳

再雇用 あり 再雇用補足 65歳

資格 普通自動車運転免許

本求人票には、ご登録頂いた方のみに開示させていただく情報も含まれておりますので第三者への提供はご遠慮ください。また、求人票に記載の内容は、面接時に雇用主または人事担当の方から

改めて説明を受けてください。採用時の労働条件については、事業主と労働条件通知書などにより確認してください。

※応募書類の返却はいたしませんので、あらかじめご了承ください。

学歴 高校 学歴詳細 卒業以上

経験 不問

20日 賃金支払日 当月25日

定期的手当 地域手当26,000円

その他手当 家族手当（扶養配偶者19,000円 子供7,000円～8,000円/人）

昇給 あり 昇給補足 前年度実績 5,000円/月

固定残業手当 なし

変更の範囲

就

業

場

所

会社が定める本社はじめ全国の事業所

基本給 183,800円～219,200円

時間外労働 あり 時間外労働補足 平均30時間/月

給与形態

勤務時間
①9:00～18:00 ②18:00～翌9:00 ①②シフト制 変形労働時間制（月単位）

休憩 あり 休憩補足 ①60分 ②180分

最寄駅
①JR各線 立川駅 徒歩10分 ②JR各線 八王子駅 徒歩10分

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙） 受動喫煙対策補足

月給 給与下限

求人票

求人番号 75843 イベント開催日 2026/1/27

募集職種 機械警備（総合職） 募集人数 7名

業種 R.サービス業（他に分類されないもの） 

事業内容
セキュリティ事業（機械警備・警備輸送・常駐警備）、綜合管理・防災事業（ビルメンテナンス）、介護事業、法人・個人に対する各種セキュ

リティサービスの提供及び各種セキュリティ機器の企画・開発・販売事業

会社名 【②-2】 ALSOK 株式会社

資本金 1,867,500 万円 従業員数 11,559名

警報発生時やATMのトラブル発生時に現場急行、被害の拡大防止等

試用期間 あり 試用期間補足 6ヶ月 労働条件変更なし

①東京都立川市錦町1-12-20 鈴栄ビル5F【多摩支社】 ②東京都八王子市明神町4-9-8 京王八王子明神町ビル8F【南多摩支社】

①②のいずれか

雇用形態 正社員 雇用形態補足

契約期間 無期 契約期間補足

雇入れ直後

会社が定める業務

雇入れ直後

変更の範囲

業

務

内

容



■会社概要

■募集内容

■応募資格

給与上限229,300 円 264,700 円

退職金制度 あり 退職金補足 勤続3年以上

通勤交通費 条件付き支給 交通費補足 100,000円/月まで支給

加入保険    雇用保険 労災保険 健康保険 厚生年金 加入保険補足

休日休暇 土・日・祝 他 年間休日120日 週所定労働日数

賞与 あり 賞与補足 前年度実績 年2回 計447,000円

賃金締切日

その他

財形・厚生年金基金・確定拠出年金あり 営業報奨金あり

育児休業取得実績あり 介護休業取得実績あり 看護休暇取得実績あり

定年制 あり 定年補足 60歳

再雇用 あり 再雇用補足 65歳

資格 普通自動車運転免許

本求人票には、ご登録頂いた方のみに開示させていただく情報も含まれておりますので第三者への提供はご遠慮ください。また、求人票に記載の内容は、面接時に雇用主または人事担当の方から

改めて説明を受けてください。採用時の労働条件については、事業主と労働条件通知書などにより確認してください。

※応募書類の返却はいたしませんので、あらかじめご了承ください。

学歴 高校 学歴詳細 卒業以上

経験 営業経験2年以上

20日 賃金支払日 当月25日

定期的手当 地域手当26,000円

その他手当 家族手当（扶養配偶者19,000円 子供7,000円～8,000円/人）

昇給 あり 昇給補足 前年度実績 5,000円/月

固定残業手当
25,000円（時間外労働の有無に関わらず給与下限の場合は15.97時間分、給与上限の場合は13.61時間分の時間外手当として支給、超過時間分

は追加支給）

変更の範囲

就

業

場

所

会社が定める本社はじめ全国の事業所

基本給 178,300円～213,700円

時間外労働 あり 時間外労働補足 平均15時間/月

給与形態

勤務時間
9:00～18:00

休憩 あり 休憩補足 60分

最寄駅
①JR各線 立川駅 徒歩10分 ②JR各線 八王子駅 徒歩10分

受動喫煙対策 あり（屋内禁煙） 受動喫煙対策補足

月給 給与下限

求人票

求人番号 75846 イベント開催日 2026/1/27

募集職種 営業（総合職） 募集人数 2名

業種 R.サービス業（他に分類されないもの） 

事業内容
セキュリティ事業（機械警備・警備輸送・常駐警備）、綜合管理・防災事業（ビルメンテナンス）、介護事業、法人・個人に対する各種セキュ

リティサービスの提供及び各種セキュリティ機器の企画・開発・販売事業

会社名 【②-3】 ALSOK 株式会社

資本金 1,867,500 万円 従業員数 11,559名

企業・学校・家庭向けセキュリティ関連サービスの提案業務

試用期間 あり 試用期間補足 6ヶ月 労働条件変更なし

①東京都立川市錦町1-12-20 鈴栄ビル5F【多摩支社】 ②東京都八王子市明神町4-9-8 京王八王子明神町ビル8F【南多摩支社】

①②のいずれか

雇用形態 正社員 雇用形態補足

契約期間 無期 契約期間補足

雇入れ直後

会社が定める業務

雇入れ直後

変更の範囲

業

務

内

容


